
Sus Majestades, sus Altezas Reales, Señor Presidente del Parlamento, Honorables 
Miembros del Riksdag sueco. 
 
La tormenta ha amainado y las nubes se han dispersado. Alrededor en Suecia crece la fe en 
el futuro y la esperanza de que el mañana será mejor y más claro que el ayer. Este es un 
desarrollo anhelado. Muchos han sentido zozobra durante los años que siguieron a la 
crisis financiera. Ahora se cambia esa zozobra en un optimismo más claro. Con confianza 
en el mañana. Confianza en Suecia.  
 
Lo vemos en el piso de las fábricas a donde los compañeros de trabajo ahora están 
regresando a medida que los libros de pedidos se llenan. Crece en las oficinas en donde las 
lámparas de trabajo alumbran cada vez más tarde y revelan las horas extraordinarias que 
han abierto las puertas a nuevos reclutamientos. Está en las obras de construcción en 
donde una mayor demanda hace que se construya más y más. Está en el empresario que no 
da a abasto y por eso planea ampliar el negocio. 
 
Está en los lugares de trabajo de norte a sur. De Kiruna a Karlskrona. De Kattegatt a 
Kalmarsund. 
 
Suecia se emerge ahora de la crisis financiera. Con mayor fuerza que cualquier otro país. 
Parece que hemos resistido una dura prueba que en crisis anteriores ha conducido a 
grandes recortes, aumento de impuestos y marginación social. Esta vez no ha sido así. 
Cuando otros países son obligados a tomar medidas de austeridad, nosotros podemos 
hacer inversiones para impedir que el desempleo se vuelva permanente. Podemos 
concentrar esfuerzos para afrontar los desafíos futuros de nuestro país. 
 
Hay muchas causas para el desarrollo que ahora estamos viendo. Las finanzas públicas de 
Suecia son hoy las más fuertes de la UE. Por encima de 100 000 personas más están 
empleadas hoy en comparación de 2006, las licencias por enfermedad se han reducido a la 
mitad y el número de pensionados anticipados claramente cae por primera vez en 35 años. 
Paso a paso el desempleo retroced y los trabajos son más. 
 
Una serie de análisis internacionales coloca a Suecia en el tope. El reconocido Foro 
Económico Mundial recientemente presentó su clasificación sobre los países con mayor 
competitividad. Suecia ha subido allí al segundo puesto en el mundo. 
 
Esta es la Suecia que ahora esta resurgiendo de la crisis. Una Suecia fuerte. Una Suecia de 
la que debemos enorgullecernos. Una Suecia que debemos cuidar. 
 
El Riksdagen se reúne ahora después de que el pueblo ha ido a las elecciones. Una elección 
en el que ningún voto ha tenido mayor valor que ningún otro. Todos han tenido la 
posibilidad de marcar su huella en el resultado electoral. Esta es una expresión de una 
democracia, en la que no somos únicos en el mundo, pero que otras partes de nuestro 
mundo no tienen. Queda en manos del Riksdag de Suecia tomar la responsabilidad por 
Suecia. Cargar con la confianza de los electores. 
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Con un apoyo electoral reforzado el Partido Moderado, el Partido Liberal, el Partido de 
Centro y el Partido Cristiano Demócrata continúan llevando la responsabilidad de 
gobierno. Ponemos este apoyo como base para continuar tomando la responsabilidad por 
Suecia. La base para nuestra responsabilidad de gobierno es nuestro programa de gobierno 
conjunto a partir del cual realizaremos la gestión. 
 
La Alianza se guía por una idea de Suecia. Queremos tomar responsabilidad por nuestro 
país y crear buenas condiciones para el trabajo y el bienestar. Queremos crear las bases de 
una sociedad justa que se ayude mutuamente, en donde la gente pueda sentirse segura, 
tomar iniciativas propias y realizar sus ambiciones. Una sociedad donde la familia y la 
sociedad civil sean fuertes. 
 
Nuestra meta es ser un gobierno que vea a toda Suecia y a toda la gente que vive aquí. Que 
vea y comprenda la importancia de reunir a todos aquellos que quieran participar en la 
construcción de Suecia. Queremos ser un gobierno que busque soluciones amplias, 
comprensión y estabilidad en el Riksdagen. Esto basado en nuestros valores heredados de 
transparencia, libertad, responsabilidad, justicia e igualdad de todos los seres humanos.  
 
*** 
 
Cuidaremos la fuerte posición económica de Suecia. Las finanzas públicas saludables son 
una condición para una recuperación estable. Esto crea espacio para las importantes 
reformas en los años venideros. Tomar responsabilidad a largo plazo en la economía es 
esencial para nuestra capacidad de preparar a Suecia para el futuro. 
 
La inseguridad en el mundo exterior continúa siendo grande. Para que Suecia logre una 
recuperación pronta se necesita una política que se enfoque en darle posibilidades de 
trabajo a la gente. Al mismo tiempo que cuidamos de las finanzas públicas. 
  
Es imposible enfatizar de manera suficiente sobre la importancia de tener una economía 
ordenada en Suecia. La irresponsabilidad arriesga con golpear el núcleo de la sociedad de 
bienestar. La irresponsabilidad arriesga abrir la puerta al aumento de las tasas de interés lo 
que afecta negativamente el crecimiento y aumenta el desempleo. Arriesga en traducirse 
en tasas de interés más altas que minen los márgenes económicos de los hogares y afecten 
de manera negativa el deseo de inversiones de las empresas y los nuevos reclutamientos. 
Esta vía no la tomará Suecia. Suecia no se lo merece. 
 
Responsabilidad con Suecia. Es así como sacamos a Suecia de la crisis hacia el pleno 
empleo. El gobierno quiere por tanto unir al Riksdag en torno a la tarea de asegurar que 
las finanzas de Suecia sean sostenibles a largo plazo. 
 
La orientación política durante el periodo de gobierno es que las finanzas públicas 
muestren balance y un superávit del 1 por ciento del PIB. El marco de la política financiera 
continuará cuidándose y fortaleciéndose. La deuda pública en relación al PIB continuará 
reduciéndose. De esta manera se garantizan las bases del sistema de bienestar público y las 
posibilidades de Suecia para manejar futuras crisis de manera segura.  
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Como un eslabón más en una política económica responsable, todas las reformas se 
aprobarán dependiendo del espacio de reforma que haya. Puede aparecer la necesidad de 
no ejecutar, aplazar las reformas o de proveer financiación adicional si el desarrollo 
económico es más débil de lo previsto o para asegurar un balance económico de la 
sociedad. El gobierno quier presentar esta decisión clara de responsabilidad. 
 
*** 
 
Nuestra meta principal es la de conducir a Suecia hacia el pleno empleo. Queremos darle 
un impulso a Suecia para aumentar el empleo y resguardar la seguridad. La línea de trabajo 
se mantiene: Todos deben poder trabajar de acuerdo a su capacidad laboral. Trabajar tiene 
que ser más beneficioso, será más fácil y más barato reclutar y más empresas se crearán, se 
quedarán y crecerán en Suecia. 
 
Queremos que todos los que puedan trabajar puedan obtener un trabajo. Pocas diferencias 
en nuestra sociedad son tan grandes como las que existen entre quienes tienen trabajo y 
quienes están por fuera del mercado de trabajo. El trabajo, el sentimiento de pertenencia al 
trabajo y un salario propio digno para poder vivir, significa poder sobre su propio día a 
día. Dar mayores posibilidades al trabajo, en todo el país, es por tanto un importante 
asunto de justicia. 
 
El trabajo es el fundamento de la prosperidad de Suecia. Nuestro futuro, la unidad de 
nuestra sociedad y nuestro bienestar depende del trabajo de la gente. Nuestra premisa 
fundamental es por tanto que el trabajo de todas las personas es necesario. En un país tan 
pequeño como Suecia no podemos darnos el lujo de decirle no a las oportunidades de 
trabajo, siempre y cuando sean ofrecidos en buenas condiciones y con salarios acordes a 
las convenciones colectivas de trabajo. 
 
Tan importante que haya más trabajos, tan importante es que quienes trabajen sientan que 
hay una diferencia para mejor. Suecia será un país en donde resulte ser rentable trabajar. 
Nosotros creemos que la enfermera que toma el turno nocturno en urgencias, el profesor 
de bachillerato que difunde los conocimientos a nuestros jóvenes y el policía que lucha 
por nuestra seguridad, pueda sentir que reciben algo a cambio por eso. 
 
Continuar bajando los impuestos a la renta para asalariados normales crea no sólo 
marginales para cada uno de nosotros. Esto aumenta la oferta de trabajo y el empleo, lo 
que a su vez crea más recursos para el sistema de bienestar. El gobierno, por tanto, abrirá 
la posibilidad para continuar las rebajas de impuestos con énfasis en las personas de bajos 
y medianos ingresos cuando la economía cambie de curso. Si las finanzas públicas y la 
economía lo permiten, la ambición es fortalecer aún más la desgravación a las 
imposiciones al trabajo.  
 
Asalariados completamente normales continúan pagando aún el impuesto estatal a la 
renta. A pesar de que el límite al impuesto estatal se subió en 2009, golpea todavía a 
amplios grupos y hace que sea menos rentable educarse. Por esto, el gobierno también 
tiene como ambición de reforma subir aún más el límite de estratificación al impuesto 
estatal a la renta. 
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*** 
 
Suecia es hoy en día un país que puede actuar con fuerza en la ambición de alcanzar pleno 
empleo. Un país que restituyendo el valor del trabajo paso a paso, haga nuestra sociedad 
más incluyente y dinámica, con capacidad de enfrentar tanto desafíos demográficos como 
una competencia global cada vez más dura. Con posibilidades de desarrollar ese bienestar 
que significa tanto para la unidad de la sociedad sueca. 
 
Se toman fuertes medidas para que el desempleo no se quede en un alto nivel. Inversiones 
dirigidas se hacen para que los desempleados durante un largo tiempo, los jóvenes y otras 
personas con débil anclaje en el mercado de trabajo. No pensamos aceptar que el 
desempleo aumente otra vez durante los malos tiempos para después volverse permanente 
cuando la coyuntura cambie. 
 
La reducción a la mitad de las prestaciones sociales para los patronos que contraten 
jóvenes menores de 26 años continuará. Se fortalecerán los recursos que se den para 
prácticas y entrenamiento hacia la vida laboral. La Oficina de Trabajo recibirá mayores 
recursos. A más jóvenes se les dará la posibilidad de medidas tempranas y apoyo para 
conseguir trabajo. Aparte de esto se aumentan las posibilidades de manera provisional para 
que los jóvenes desempleados que no hayan terminado sus estudios básicos y de 
secundaria, completen sus notas, aumentando la subvención de estudio. 
 
Más vías se abrirán también para las posibilidades de los jóvenes de conseguir trabajo. Una 
nueva forma de contratación laboral a término definido se implementa para los alumnos 
que cursan los cursos de aprendices en el bachillerato. Para esto se abre una forma de 
contratación laboral para aprendices para personas hasta los 23 años de edad. Las 
inversiones para aprendices crean caminos completamente nuevos de trabajo para los 
jóvenes que hoy tienen una conexión débil con el mercado de trabajo. 
 
Muchos discapacitados están por fuera del mercado de trabajo. Por esto se fortalecen las 
inversiones para levantar las barreras y crear posibilidades de trabajo para este grupo. 
Entre otras cosas se da un aumento al subsidio especial de empleo. 
 
A las personas de la tercera edad se les dará la posibilidad de continuar trabajando. 
Además queremos aumentar el derecho de permanecer en la vida laboral de 67 a 69 años. 
El gobierno se propone discutir el asunto con los Socialdemócratas dentro del marco del 
Acuerdo de Pensiones. 
 
Los seguros social y de desempleo cumplen una función de seguridad importante. Se 
diseñarán para fomentar el trabajo y basarse en actuaciones proactivas para darle a todos 
los que puedan trabajar ayuda y apoyo para regresar a la vida laboral. 
 
Se han hecho varias reformas importantes al sistema de seguridad. La pasividad  anterior 
se ha cambiado por medidas proactivas.  
 
Es importante asegurar que se logren las intenciones de las reformas. Quien esté 
gravemente enfermo y no pueda trabajar, podrá ser indemnizado. Al mismo tiempo que 
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las reformas deben aumentar los incentivos y el apoyo para quien pueda regresar al 
trabajo. Grandes cambios, como la reforma al seguro de enfermedad, pueden conducir a 
que se afecte a individuos de manera desproporcionada y con consecuencias no deseadas. 
Es importante ser humilde ante esto.  
 
El gobierno continuará siguiendo el desarrollo. Vigilaremos que la legislación y su 
aplicación no tengan consecuencias indeseadas para los individuos particulares. 
 
Se ha constituido una comisión parlamentaria para analizar de qué manera se puede 
mejorar a largo plazo el sistema de seguridad. Cuando la comisión haya entregado su 
propuesta, presentará el gobierno una propuesta sobre cuándo y cómo un seguro 
obligatorio de desempleo pueda implementarse.  
 
*** 
 
La base para el trabajo, el crecimiento y el bienestar está basada en la libre iniciativa 
empresarial. Un sector empresarial vital y dinámico es una condición central para el 
aumento del empleo. El espíritu comercial y empresarial debe por tanto estimularse. Más 
empresas se crearán, permanecerán y crecerán en Suecia. 
 
Durante el anterior mandato se ha iniciado una enérgica labor para mejorar el clima 
empresarial en Suecia. Los impuestos se han bajado para los empresarios y el ejercicio 
empresarial, se han disminuido los costos para reclutar y se han facilitado las trabas 
normativas. Se han abierto nuevos campos en más áreas de la  economía para los 
empresarios, inclusive dentro del área del sistema de bienestar. Este trabajo continuará. 
 
Suecia mejorará su clima empresarial y de innovaciones. Se creará una estrategia de 
innovación. Se invertirá en asesoría, actuación de mentores y financiación a la innovación. 
Se continúa con la labor de simplificar las reglas. Se invierte también en el espíritu 
empresarial de las mujeres, los jóvenes y los inmigrantes. Una inversión especial se hace en 
el interior del norte de Suecia para fortalecer la capacidad de desarrollo. Se iniciará un 
amplio estudio sobre tributación de las empresas. El objetivo es diseñar el sistema 
impositivo de tal manera que se favorezca la inversión y el empleo. 
 
Hemos visto crecer decenas de miles de empleos a través de la reducción impositiva por 
servicios domésticos RUT y la reducción impositiva por reparaciones, mantenimiento y 
ampliaciones ROT. Hemos visto trabajos al negro convertirse en legales, en beneficio 
tanto del trabajador como de la sociedad en general. Esos trabajos continuarán existiendo. 
Si lo permiten las finanzas públicas y la economía, se reduce el IVA a los restaurantes y los 
servicios de catering. Esto abre las puertas para una rebaja de costos lo que a su vez obre 
las puertas a nuevos reclutamientos y nuevos trabajos. 
 
El gobierno está convencido de que la misión del estado ha de ser la de dar los marcos 
generales y las reglas que rijan el sector industrial y comercial y las empresas, no ser 
propietario ni administrar empresas. Por tanto, el estado en principio no ha de ser 
propietario de empresas que actúen en mercados donde funcione la libre competencia, a 
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no ser que las empresas tengan una misión social específica que no pueda cubrirse de otra 
manera. 
 
*** 
 
Solamente podemos mantener nuestra sociedad unida si vemos a Suecia como un todo. 
Suecia es un país extenso. Aquí existen tanto ciudades como regiones rurales. Todas las 
partes de Suecia han de tener la posibilidad de desarrollarse a partir de sus ventajas y 
posibilidades.  
 
Hacer crecer a toda Suecia trata de reafirmar las posibilidades de vivienda, trabajo e 
iniciativa empresarial en todo el país. El acceso a buenas comunicaciones electrónicas 
facilita el día a día y es una condición para que los empresarios puedan desarrollar su 
trabajo en todo el país. Con una política energética y climática ambiciosa se crean las bases 
para las inversiones y la acción empresarial en el campo. Las industrias verdes son de gran 
importancia. Se continuará invirtiendo en la Suecia Productora de Alimentos.  
 
Suecia debe tener un sistema de transporte que funcione bien. Un transporte colectivo 
atractivo, aumento al acceso a carreteras y ferrocarriles lo mismo que buenas 
comunicaciones que junten al campo y la ciudad. El gobierno ha decidido recientemente 
una inversión histórica en infraestructura por cerca de 500 mil millones de coronas hasta 
2021. Esta inversión se mantiene. De ahí se posibilitan importantes inversiones en vías y 
ferrocarriles durante los años venideros. 
 
Es necesario construir más viviendas y la posición de las viviendas de alquiler se 
fortalecerá. Se crearán más posibilidades de vivienda, especialmente para los jóvenes 
estimulando el arriendo de viviendas particulares.  
 
*** 
 
Darle a cada persona la posibilidad de desarrollarse y adquirir conocimientos es una de las 
tareas importantes de la sociedad. Haciendo uso de las capacidades de cada persona y el 
deseo de aprender, ponemos las bases de la Suecia del futuro.  
 
Una buena escuela mejora las posibilidades en la vida. Queremos ver una escuela en donde 
todos los alumnos encuentren su lugar y en donde todos, independientemente del origen 
tengan la posibilidad de acceder al conocimiento. Una escuela con conocimientos conlleva 
a un aumento de la justicia y la participación. El conocimiento es la clave que les da a 
todos los alumnos las posibilidades del éxito. 
 
Hemos avanzado un buen trecho. Con el ‘Programa de Capacitación de profesores’, una 
mejor formación de los profesores, metas nuevas y claras en la escuela, criterios escritos 
obligatorios y una nueva Ley de Educación. A esto hay que añadirle nuestra inversión en 
leer-escribir-contar, mayor apoyo a los alumnos que lo necesiten, una inversión en 
matemáticas, una inspección escolar más severa, aumento de recursos a la investigación, a 
escuelas superiores profesionales y un nuevo bachillerato. 
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El gobierno tiene como clara ambición continuar fortaleciendo el sistema educativo. Los 
profesores tienen un papel fundamental en este trabajo. Para apoyar a los profesores en su 
posibilidad de hacer un buen trabajo, se ejecutará un paquete para profesores continuando 
con el Programa de Capacitación de profesores, fortalecimiento del liderazgo pedagógico, 
completar los estudios para profesores no licenciados y escuelas de investigación. Más 
horas de clases se darán también en la escuela primaria. 
 
Niños seguros de sí mismos aprenden más. Por eso se impone un ambiente escolar 
acogedor, trabajar contra el acoso escolar y comprensión de los valores fundamentales de 
la sociedad. Por medio de una inversión especial en la salud de los estudiantes se les da a 
los profesores más tiempo para ser profesor, al mismo tiempo que los alumnos que se 
sienten mal pueden recibir ayuda. 
 
Para la escuela implementamos un currículo escolar más claro y enfocado a los 
conocimientos y para el preescolar un nuevo currículo aumentando el contenido 
pedagógico. Una nueva escala de calificaciones se implementa con calificación a partir del 
curso sexto. 
 
Todas las personas llevan dentro de sí la capacidad de crecer intelectualmente con el 
aumento del conocimiento bajo sus propias premisas. Una buena escuela ve esto y crea un 
espacio para exactamente esto. Nosotros evaluamos por tanto los estudios prácticos 
desarrollando la educación profesional y de aprendices dentro del marco del bachillerato. 
Continuamos con las inversiones en la escuela de educación profesional para adultos y 
desarrollamos la escuela superior de educación profesional.  
 
A todas las personas se les dará igualdad de oportunidades para materializar sus 
ambiciones. Por tanto es importante tener una asignación pública de estudios bien 
conformada. A pesar de tener una de las asignaciones de estudio más generosas del 
mundo, muchos estudiantes tienen dificultades para arreglárselas económicamente. El 
gobierno aumenta por tanto la parte de crédito del sistema de financiación de estudios en 
500 coronas por mes a partir del 1 de julio de 2011. 
 
Queremos que Suecia continúe siendo una nación de investigación de alto rango. Las 
inversiones del gobierno en investigación e innovación han significado ya el mayor 
inyección de recursos nunca vista, a la investigación sueca. Ahora continúa el trabajo. Una 
inversión en calidad se llevará a cabo para los altos estudios. 
 
*** 
 
En el cruce entre la vida diaria y el sueño creció Suecia como un país de bienestar. El 
aporte laboral y empresarial de su gente, junto con una apertura hacia el mundo ha hecho 
de Suecia uno de los países más ricos del mundo. Nuestra riqueza ha sentado las bases del 
sistema de bienestar que nivela las diferencias y les da a todos una oportunidad.  
 
Suecia debe ser un país con un buen estado de bienestar. Un estado de bienestar 
desarrollado es un asunto de justicia. Las actividades y servicios ofrecidos por el sistema 
de bienestar deberán ser de la mejor calidad y tener como objetivo las necesidades de los 
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seres individuales de acuerdo a sus necesidades, independientemente de su origen, lugar de 
residencia, sexo o situación económica. La base para alcanzarlo es un financiamiento 
solidario y público. 
 
El gobierno durante el periodo pasado ha realizado muchas reformas para aumentar la 
calidad, más libertad de elección y mayor accesibilidad. Al mismo tiempo hemos 
preservado el sistema de bienestar durante la crisis. Mientras otros países se han visto 
obligados a hacer grandes recortes, hemos podido inyectarle al sistema de bienestar un 
aumento histórico de fondos gracias a una política responsable. 
 
Ahora continúa el trabajo de proteger y fortalecer el sistema de bienestar. Aparte de un 
aumento permanente del subsidio estatal a los municipios y provincias por 5 mil millones 
de coronas, se asigna un aporte transitorio de 3 mil millones de coronas para 2011. Estos 
son recursos que queremos que vayan a la preservación de las labores centrales de los 
municipios: el servicio hospitalario, servicios sociales y las actividades que se orienten 
hacia los niños y los jóvenes. 
 
Uno de los desafíos más importantes de Suecia es el de garantizar que tengamos una 
asistencia hospitalaria justa e igualitaria. Por tanto se introduce una Ley del Paciente. Se 
hace una inversión de carácter nacional para aumentar la seguridad de los pacientes y 
acortar las listas de espera en las urgencias del país. La Garantía de Asistencia Sanitaria se 
intensificará gradualmente y continuará el trabajo para eliminar las colas para la atención 
hospitalaria. 
 
La atención en el ocaso de la vida se mejora. La actual inversión en siquiatría se hará 
permanente. La reforma al servicio odontológico se llevará a cabo por medio de 
inversiones especiales para quienes tengan mayor necesidad. El sistema de bienestar 
continuará desarrollándose para que las personas tengan la posibilidad de decidir más por 
sí mismas. En los sistemas de atención infantil, de la tercera edad y del servicio 
hospitalario. 
 
Todas las personas mayores tienen derecho a envejecer con dignidad. Nuestros ancianos 
deberán poder sentir que tienen una situación económica razonable. Ellos deberán poder 
sentir seguridad, sentido de pertenencia y de participación en la sociedad en general. 
 
La seguridad económica será la base de una vejez digna. Nosotros queremos que los 
ancianos de Suecia puedan vivir de su pensión, incluso después del pago de los impuestos. 
Por tal razón hemos bajado los impuestos en dos fases para todos los pensionados de 
Suecia. Una tercera reducción tributaria se llevará a cabo el 1 de enero de 2011. La 
ambición del gobierno es la de rebajar los impuestos aún más a los pensionados, cuando 
las finanzas públicas y la economía lo permitan. 
 
La vivienda también es un asunto importante en materia de decisión individual y 
seguridad. La ambición del gobierno es darles a los ancianos la posibilidad de que puedan 
elegir por sí mismos cuando sea el momento de mudarse a una vivienda adecuada. De la 
misma manera deben los ancianos que así lo deseen, poder seguir viviendo juntos, incluso 
cuando las necesidades de atenciones se diferencien. 
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Continúa la labor para aumentar la calidad y la libertad de elección en el sistema de 
atención a la tercera edad. El cuidado a los ancianos se conformará teniendo como centro 
el valor del ser humano. En todos los municipios del país debe haber garantías de dignidad 
locales. Habrá una iniciativa para promover un desarrollo en este sentido. Para asegurar 
una mejor atención, más coordinada, se hace una amplia inversión en los sistemas de 
atención y del servicio hospitalario. El objetivo es el de lograr una mayor coordinación 
entre los municipios y las organizaciones provinciales para apoyar a personas con 
enfermedades múltiples, principalmente ancianos débiles.  
 
Una buena atención hospitalaria y de atención para los ancianos de Suecia. Se trata 
también en alto grado de ver a los trabajadores y darles la posibilidad de ejecutar un buen 
trabajo. Darles a los trabajadores la posibilidad de incidencia, participación y desarrollo. 
Como un eslabón en este esfuerzo, se está ejecutando una inversión especial de 
capacitación para los trabajadores de la salud y atención – un ‘Programa de Capacitación 
para empleados de la salud’. 
 
*** 
 
Pocas cosas recortan la libertad de las personas como el miedo a ser víctimas de un delito. 
Ser objeto de un crimen significa una violación a la vida y la propiedad que desafía algunos 
de los valores más importantes en los que la sociedad sueca se apoya. En una sociedad 
segura, las leyes suecas se aplican por igual en toda Suecia. Un sistema jurídico que 
funciona bien, es la esencia de una democracia que funciona y de una sociedad de 
bienestar desarrollada. 
 
Una sociedad segura significa también, buenas condiciones de los niños para crecer en un 
ambiente seguro. En donde puedan recibir amor, comprensión, encontrar exigencias, 
tomar responsabilidad y aprender a respetar y cuidar de los otros. En últimas se trata de 
tomar la responsabilidad por nosotros mismos, por nuestras actuaciones y por nuestro 
prójimo. 
 
La base de una estado de derecho parte de la protección del individuo y el derecho a la 
integridad de la vida privada. Queremos una sociedad en donde quienes cometan un delito 
sean castigados y las víctimas sean vistas. Donde el castigo de la justicia se aplique de tal 
manera que las víctimas obtengan justicia pero al mismo tiempo, que el delincuente pague 
su pena y tenga la posibilidad de una nueva oportunidad. 
 
Durante el período pasado, el gobierno ha hecho la mayor inversión en tiempos modernos 
en el sistema de justicia sueco. Hoy hay 20 000 policías que trabajan a la vista de todos y 
en el día a día de la gente, para aumentar la seguridad. El objetivo es el de crear una Suecia 
más segura para todos, independientemente de quién sea o donde viva. Este trabajo 
continuará.  
 
Queremos continuar con el endurecimiento de penas para criminalidad repetida y 
reincidente. La policía y el trabajo del sistema judicial continuará efectivizándose y 
modernizándose. Se prevendrán más delitos y más delitos de esclarecerán y juzgarán. La 
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policía mejorará el uso de la técnica moderna en su trabajo para ser más eficiente, pero 
también para luchar contra el aumento de delitos en Internet. 
 
Hay conexiones claras entre el alcohol, las drogas y los actos violentos. Continúa la labor 
preventiva para disminuir el consumo de alcohol, frenar los narcóticos y los efectos de 
otras drogas dañinas. Es una iniciativa para aumentar la salud y la seguridad de la sociedad. 
 
Sentirse libre y seguro en el diario vivir deberá ser evidente para todos. Las mujeres y los 
niños muchas veces están sobreexpuestos a delitos. Por tanto, tenemos que fortalecer la 
protección de las mujeres que viven con identidad secreta, tener un enfoque especial sobre 
violencia en relaciones cercanas, delitos sexuales, acoso y ayuda a los niños víctimas. 
 
En la Suecia joven existe la sensación de que la reacción más normal de la sociedad es que 
no pasa nada. El mundo adulto se siente lejano. En partes de Suecia hay un sentimiento de 
que el derecho del más fuerte se ha adueñado del derecho a la justicia y a la ley. Este 
desarrollo es inaceptable. Por eso se le dará prioridad a la lucha contra la delincuencia 
juvenil.  
 
La sociedad no puede darse el lujo, ni económico ni humano, de voltearles la espalda a los 
jóvenes cuando les va mal. Todos los delitos deben confrontarse temprana y claramente. 
Hay que aumentar la coordinación entre la policía, el servicio social, la escuela y los padres 
de familia. El sistema judicial tiene que acortar el tiempo de los procedimientos y 
mejorarse la transición de las correccionales juveniles al mundo exterior. 
 
*** 
 
La igualdad de todos los seres humanos y el derecho a hacer sus propias elecciones. Este 
es el fundamento de cómo queremos que Suecia avance hacia el futuro. La vía hacia una 
Suecia igualitaria es tratar a todos los seres humanos con respeto. Una Suecia más 
igualitaria hará una Suecia más dinámica y unida. 
 
En Suecia la igualdad de género ha avanzado un trecho más largo que en otros países. Al 
mismo tiempo, queda mucho por hacer para que las mujeres y los hombres alcancen las 
mismas posibilidades. Las rebajas al impuesto a la rente, las deducciones a servicios 
domésticos y más empresas en el servicio de bienestar mejoran las posibilidades de las 
mujeres de poder vivir de su propio salario, combinar la carrera con la vida familiar y ser 
empresaria. 
 
El gobierno continuará la labor para mejorar la igualdad de género. Capítulos importantes 
serán el trabajo por la igualdad de género en las escuelas, inversiones para mujeres víctimas 
de violencia y fortalecimiento de la protección a las mujeres que viven bajo identidad 
protegida, lo mismo que la lucha contra la prostitución. 
 
*** 
 
La base fundamental de nuestra política familiar es que los niños tengan la posibilidad de 
desarrollarse al lado de sus padres. Concientes de que las familias son diferentes, que 

 10



tienen diferentes posibilidades y necesidades. Declaramos que son los padres mismos 
quienes de la mejor manera deciden sobre su propia vida diaria. De esta manera queremos 
crear condiciones para que los niños y jóvenes crezcan seguros: libertad de elección y 
pluralidad en la atención infantil, condiciones para que las familias tengan tiempo juntos y 
patrocinar el aumento de igualdad de los sexos al interior de la familia. 
 
Una serie de reformas se llevarán a cabo durante el periodo de gobierno. Los padres solos 
tendrán la posibilidad de transferir el subsidio de maternidad o paternidad. La Asignación 
para el Cuidado de Menores se hace más flexible. Los padres podrán compartir la licencia 
por maternidad y paternidad al mismo tiempo durante 30 días durante el primer año de 
vida del bebé. Aparte de esto se facilita el Bono de Igualdad de Género para convertirla en 
una zanahoria en el esfuerzo para crear un equilibrio entre los sexos para sacar la licencia 
de paternidad y maternidad. 
 
Una inversión especial se hace para apoyar a familias con hijos que tengan una situación 
económica difícil. Especialmente muchos padres solos que hoy en día tienen dificultades 
económicas. El aumento del subsidio familiar para dos o más hijos ha sido un paso para 
combatir esto. Ahora se da un paso más. El gobierno sube el subsidio de vivienda especial 
para familias con hijos a cargo a partir del 1 de enero de 2012. Esto como una inversión 
importante en apoyo a todos aquellos con menos recursos. 
 
*** 
 
Algo de lo más sueco que nosotros tenemos es nuestra tradición de apertura hacia el 
mundo exterior. Generaciones de personas que han huido de la represión y la pobreza han 
tenido la posibilidad de comenzar una nueva vida en Suecia. Ellos han enriquecido nuestro 
país, nos han hecho más inteligentes y nos han dado una sociedad más desarrollada. Ellos 
contribuyen a nuestro bienestar. Sin esta apertura Suecia sería un país más pobre. 
 
Así mismo, hay grandes fallas en el sistema para el establecimiento de los inmigrantes en 
Suecia. Esto se refleja en un alto grado de desempleo y problemas sociales en los 
suburbios de las grandes ciudades. Lo vemos en la falla en los resultados y la 
discriminación en el mercado de trabajo. De la misma manera que nosotros en Suecia 
tenemos estas fallas, de la misma manera es igual de claro que es un sistema y unas 
estructuras fallidas las que han creado los problemas, no las personas que han llegado aquí. 
 
Mejorar la integración es uno de nuestros grandes desafíos. Hablamos en serio cuando 
hablamos de quebrar las fallas existentes. A más personas debe dárseles la posibilidad al 
trabajo y a la educación en la sociedad sueca. Queremos hacer más para que las personas 
que han venido a Suecia de otros países se sientan vistas y puedan contribuir. Esto basado 
en los valores de nuestra sociedad y que distinga a Suecia. 
 
El gobierno quiere que Suecia tenga una política de asilo humana, con seguridad jurídica y 
con orden. Suecia será un refugio para personas que huyan la persecución y la represión.  
 
En el periodo anterior se aumentaron las posibilidades para entrar a Suecia y crear un 
futuro mejor a través del trabajo propio. Las nuevas reglas sobre inmigración de fuerza de 
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trabajo son muy importantes. Significan que Suecia ha tomado el liderato en el desarrollo 
hacia fronteras más abiertas y un aumento en la movilidad de la fuerza de trabajo, algo que 
es una gran ventaja para una sociedad que se quiere desarrollar y enfrentar los desafíos 
demográficos futuros. Vigilamos y cuidamos esta reforma.  
 
La integración se basa en el trabajo y la posibilidad de mantenerse por sí mismo. Por eso la 
línea de trabajo del gobierno es también política de integración. Queremos que el punto 
de partida de la política de integración, lo mismo que en las demás áreas, sea que todas las 
personas que puedan, se mantengan por sí mismas. 
 
Nuestra política de integración pone el trabajo y los idiomas en el centro. Se necesita 
continuar mejorando la utilización del potencial y la fuerza que tienen las personas de 
origen extranjero. Por eso proponemos una serie de reformas para el próximo periodo. 
Junto con reformas ya aprobadas y llevadas a cabo, se enfatiza en el trabajo como vía de 
entrada a la sociedad sueca. 
 
Se harán iniciativas para fortalecer aún más las posibilidades de las personas nacidas en el 
exterior para que se establezcan temprano en el mercado de trabajo. La orientación será 
que los recién llegados puedan obtener trabajo, conocimientos en sueco y funcionamiento 
de la sociedad. Habrá una buena escuela para los niños y una vivienda en donde se sientan 
bien y seguros. 
 
Se trata entre otras cosas de continuar mejorando los cursos de sueco básico para 
inmigrantes (SFI), fortaleciendo la conexión con el mercado de trabajo. Desarrollando el 
Trabajo de Integración. Invirtiendo en consejería y mentores para apoyar el espíritu 
empresarial de los inmigrantes. Aumentando los recursos de las escuelas en áreas 
vulnerables para estimular mejoramiento en los resultados. Se nombra una Comisión 
también para estudiar la posibilidad de crear un sistema con rebajas de impuestos para 
empresas en zonas problemáticas específicas, así llamadas Zonas de Nuevo Renacer.  
 
La ciudadanía tiene un significado práctico importante pero también un gran valor 
simbólico. Una ciudadanía sueca conlleva tanto derechos como obligaciones. Queremos 
darle una señal del peso y significado de la ciudadanía, reconfirmándola en una ceremonia 
especial. 
 
*** 
 
La sociedad es un concepto más grande que el de estado. Una sociedad abierta y tolerante 
se construye por medio de valores claros, en donde podemos diferencia lo correcto y lo 
incorrecto, mostrar tolerancia por las diferencias y darle campo a las personas para crecer. 
La construcción de una sociedad se hace todos los días por las personas que participan y 
que hacen parte de la sociedad civil, con su amplio espectro de asociaciones ideales y sus 
actividades. 
 
Queremos continuar estimulando las organizaciones sin ánimo de lucro, facilitando el 
compromiso y permitiendo a la unión de la sociedad civil desarrollarse de acuerdo a sus 
particularidades. Queremos cooperar y complementar el sector sin ánimo de lucho, no 
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manejarlo o competir con él. Como un eslabón en esto, si la economía lo permite, 
tenemos la ambición de introducir un derecho de deducir de los impuestos por 
donaciones a actividades de beneficencia. 
 
 Queremos que la cultura sea una fuerza dinámica, desafiante e independiente basada en la 
libertad de expresión. Partiendo de la libertad y valor propio de la cultura, fortaleceremos 
su significado en la sociedad y trabajaremos para que favorezca a más personas, 
independientemente del origen y de las condiciones. Para aumentar las posibilidades de 
los niños y los jóvenes de participar en vivencias culturales, se aumenta el programa 
Escuela Creativa a toda la escuela primaria. 
 
Todos tenemos una responsabilidad para asegurar nuestra memoria colectiva. Nuestras 
instituciones culturales: archivos, bibliotecas y museos, tienen una responsabilidad 
especial. Se preserva la posibilidad de disfrutar de una rica oferta cultural en todo el país. 
 
El deporte es nuestro mayor movimiento popular. Queremos implementar una política 
del deporte que cree posibilidades a más personas de moverse y hacer deporte. 
Especialmente queremos enfatizar en las posibilidades para niños y jóvenes de participar 
en la vida deportiva. Por eso se alarga el Programa de Capacitación deportiva y se le da una 
financiación estable a través del Presupuesto Nacional. 
 
*** 
 
Suecia será un país modelo en materia de un buen medio ambiente y desarrollo sostenible, 
tanto nacional como internacionalmente. Nosotros vemos la gravedad del problema del 
desafío climático, las emisiones peligrosas para el ambiente y el peligro de los mares. 
Tenemos que actuar nacionalmente para tomar la responsabilidad pero también entender 
que los problemas globales exigen respuestas globales. 
 
Nuestra política climática significa que Suecia debe mostrar liderazgo actuando tanto 
doméstica como internacionalmente. Con medidas nacionales podemos mostrar el camino 
del reordenamiento que es necesario en el mundo. Por eso hemos elevado fuertemente la 
ambición de disminuir las emisiones en Suecia. Para 2020, las emisiones se disminuirán en 
un 40 por ciento. Es la meta más ambiciosa de toda la UE. 
 
La estimación del gobierno es que las medidas ya adoptadas y avisadas para los próximos 
años son suficientes para alcanzar esta meta. El impuesto al dióxido de carbono no se 
aumentará por tanto durante este mandato, aparte de los ajustes anuales de acuerdo al 
índice de precios y de las medidas ya adoptadas. 
 
El gobierno tiene como meta a largo plazo que Suecia para el año 2030 tenga un parque 
automotriz independiente de combustibles fósiles. Como una herramienta para alcanzar 
esta meta se introduce una ‘prima especial para vehículos verdes’ para coches con las más 
bajas emisiones. Se hacen inversiones también para el desarrollo de vehículos ecológicos, 
vehículos híbridos eléctricos enchufables y su infraestructura.  
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Suecia seguirá trabajando para lograr un acuerdo climático global. Un nuevo acuerdo 
necesita prescribir disminuciones de emisiones más fuertes, abarcar más gases que generan 
el efecto invernadero y más países que hoy en día. Suecia también trabajará para que todos 
los miembros de la UE introduzcan un impuesto nacional al dióxido de carbono. 
 
La cooperación internacional de Suecia se desarrolla y continúa el trabajo de 
‘aseguramiento climático’ de la cooperación internacional. El apoyo a inversiones 
climáticas y la transferencia técnica a países en desarrollo se aumenta. Especial 
cooperación recibirán los países en desarrollo que menos han causado el problema pero 
que sufren las más duras consecuencias. 
 
Se requieren reglas de juego a largo plazo para lograr una energía buena, barata y 
compatible con el clima. El gobierno ha presentado una ambiciosa y ofensiva política de 
energía que unifica la ecología sostenible, la fuerza competitiva y la seguridad en su 
provisión.  
 
Para disminuir la vulnerabilidad y aumentar la seguridad en la provisión queremos 
desarrollar un tercer pilar en el sistema eléctrico. En forma de energía por cogeneración, 
eólica y otros tipos de energía renovable. La energía atómica será una parte importante de 
la producción de electricidad sueca durante el futuro inmediato. Por esta razón, los 
reactores en función podrán optimizarse y cambiarse por nuevos. Sin embargo, no se dará 
ninguna subvención del estado para nueva energía atómica. La energía hidroeléctrica 
responderá también en el futuro por una parte esencial de nuestra producción de 
electricidad. Suecia continuará el trabajo de desarrollar un mercado energético nórdico y 
europeo. 
 
Decenios de exceso en su utilización ha significado una fuerte presión para nuestras aguas. 
Una política ecológica exitosa tiene que cuidar y conservar tanto los ecosistemas vitales  
como la biodiversidad. Las iniciativas para mejorar los ecosistemas marinos continúa. A 
valiosas áreas de bosques se les dará una protección a largo plazo y se administrarán bien. 
Se sacará un plan de acción contra sustancias químicas peligrosas. 
 
*** 
 
Señor/a Presidente del Parlamento, 
 
Suecia será una voz importante por la paz, la libertad y la reconciliación en Europa y el 
mundo. Seremos una clara fuerza para una política europea conjunta que salvaguarde y 
desarrolle la democracia, el derecho internacional y las libertades y los derechos humanos. 
 
Un mundo abierto y una economía global y abierta continúan sacando personas de la 
pobreza. Una globalización constante no es solamente de nuestro interés sino que crea 
posibilidades globales de ir de represión a libertad y de pobreza a bienestar. Sociedades 
abiertas, tolerantes y con equidad de género aumentan la libertad de los individuos y crean 
mejores condiciones para la economía y el desarrollo social y cultural.  
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Suecia pertenecerá al núcleo de la cooperación europea. Queremos una Europa que pueda 
ser una fuerza poderosa para sociedades abiertas en un mundo abierto, que pueda derribar 
muros y barreras y construir la confianza y la cooperación por encima de las diferencias y 
prejuicios del pasado. 
 
Suecia será un motor en asuntos que son centrales para el desarrollo de la UE. El mercado 
interno debe profundizarse para poder continuar construyendo el bienestar en Europa. Se 
necesitan reglas de juego comunes para acelerar la recuperación económica en Europa y 
prevenir nuevas crisis. Queremos una Europa abierta que le de la bienvenida a nuevos 
miembros. La política de vecindad, especialmente la Asociación Oriental, juegan un papel 
importante. 
 
Una ONU fuerte es un pilar básico de la política exterior sueca. Suecia trabaja para una 
ONU más eficiente, que de una manera aún mejor pueda afrontar los desafíos del futuro. 
No menos importante en el tema climático. Suecia y la UE continuarán tomando una 
posición de liderazgo en esta labor. Durante el periodo de gobierno se fortalecen también 
nuestras inversiones para que los Objetivos de Desarrollo del Milenio se alcancen a 2015. 
 
En el trabajo por los derechos humanos y la democracia es muy necesario fortalecer aún 
más el trabajo por las libertades de expresión y religión.  
 
Una nueva época implica nuevos desafíos. Internet conecta al mundo mucho más cerca. 
Nosotros le daremos nuevas fuerzas al trabajo por la libertad y la seguridad en la red. 
 
Continuaremos con la labor de control del rearme, también en esta parte del mundo, y 
por un mundo sin armas nucleares. Se debe frenar el aumento de la difusión de armas de 
destrucción masiva. Corea del Norte e Irán tienen que respetar los convenios 
internacionales y las decisiones del Consejo de Seguridad de la ONU. 
 
Cumplimos la tradición de Suecia de cooperar en operaciones de preservación de la paz. 
Continuaremos también buscando una mayoría parlamentaria para estas. Nuestro 
compromiso en Afganistán y Kosovo es amplio y a largo plazo. 
 
Suecia trabaja por una paz general en el Medio Oriente. Tenemos una política europea 
fuerte y conjunta. La ocupación de Israel y la política de asentamientos tienen que cesar, 
un estado palestino unificado y fuerte crearse, el terrorismo cesar y respetarse el derecho 
de Israel a vivir dentro de fronteras seguras y reconocidas.  
 
Ya hace casi 20 años que Estonia, Letonia y Lituania alcanzaron su independencia. 
Queremos continuar fortaleciendo la cooperación nórdica y con los países bálticos en 
todas las áreas. 
 
Suecia tendrá una política de desarrollo internacional ambiciosa con enfoque en la lucha 
contra la pobreza. Continúa el trabajo de crear una cooperación generosa, efectiva y 
abierta. El desarrollo democrático y el respeto a las libertades y derechos humanos en la 
cooperación al desarrollo seguirán teniendo un valor central. La lucha por el aumento de la 
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igualdad de género es uno de los desafíos democráticos más importantes de nuestro 
tiempo. 
La seguridad y tranquilidad de nuestro país está basada en la unión y coordinación con 
otros países. La conformación de nuestra política de seguridad tiene que continuar 
haciéndose de común acuerdo nacional y amplio. La línea política de seguridad continúa 
siendo la misma.   
 
Es claro que nuestro país no se mantendrá pasivo en caso de que haya una catástrofe o un 
ataque en contra de otro país miembro de la Unión Europea o de otro país nórdico. En 
esto está implícita también la expectativa de que estos países actúen de la misma manera 
en caso de que Suecia sea afectada. 
 
Suecia tendrá una defensa accesible, funcional y flexible que por sí sola y junto con otros 
pueda asegurar la libertad e independencia de nuestro país.  
 
Una organización operativa con unidades permanentes y por contrato se crea para 
operaciones en el país, en nuestra región e internacional. Para aumentar la utilización y la 
flexibilidad se transfieren recursos de apoyo y actividades periféricas para el 
funcionamiento de las unidades. La construcción de una nueva organización ocurrirá al 
tiempo que estos recursos se liberen. La Guardia Nacional se desarrolla para ser una 
fuerza nacional de protección. Tendrá un papel central en la defensa sueca, su papel y 
capacidad se aumentará. 
 
A través de nuestra participación en el Nordic Battle Group, una de las dos Fuerzas de 
Reacción Rápida de la UE, toma Suecia responsabilidad por la paz y la seguridad en y 
fuera de nuestra región. Suecia liderará el Nordic Battle Groupen 2011. Debemos tener la 
ambición de asumir este liderazgo en 2014 nuevamente. 
 
En la próxima Política de Defensa de mediano plazo que regirá para el periodo posterior a 
2015, se estudiarán las exigencias que impone el desarrollo en el mundo exterior. Especial 
atención se tomará a la dinámica en nuestra región y en Rusia. 
 
*** 
 
Señor/a Presidente del Parlamento, 
 
Cuando continuamos tomando la responsabilidad por Suecia, lo hacemos con una serie de 
puntos importantes. Primero: El gobierno de la Alianza es un gobierno de minoría. 
Segundo: La Ley del Riksdag y la Ley de Presupuesto dan posibilidades de mantener las 
líneas de la política, mantener una buena disciplina presupuestaria y finanzas públicas 
saneadas. Tercero: El gobierno buscará soluciones amplias y responsables principalmente 
con el Partido Verde y también con los Socialdemócratas, cuando se den las condiciones. 
 
Nuestros cuatro partidos, el Partido Moderado, el Partido Liberal, el Partido de Centro y 
el Partido Cristianodemócrata, están guiados por una idea de Suecia. Queremos tomar la 
responsabilidad por nuestro país y crear buenas condiciones para el trabajo y el bienestar. 
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Queremos sembrar las bases de una sociedad justa que se mantenga unida. En donde la 
gente se sienta segura, tome iniciativas propias y realice sus ambiciones. 
 
Suecia es en muchos sentidos un país modelo. Quienes vivimos aquí tenemos mucho 
sobre qué enorgullecernos. Tenemos mucho que cuidar. Aunque Suecia tiene muchos 
desafíos. 
 
En nuestra sociedad hay personas que no se ubican, que no son vistas o que han sido 
puestas de lado. Hay también en nuestro país injusticia e inseguridad. Nuestra capacidad 
para mantener a Suecia unida trata en mucho de cómo solucionamos esos desafíos. Si 
continuamos tomando la responsabilidad, mostramos que nos preocupamos por los 
demás y actuamos a largo plazo, puede la Suecia futura ser más fuerte que nunca. 
 
*** 
 
Señor/a Presidente del Parlamento, 
 
Nuestra premisa es que todos los seres humanos son distintos pero que tienen el mismo 
valor como seres humanos. Independientemente del origen, sexo, color, religión u 
orientación sexual todos deben tener la posibilidad de crecer y desarrollarse. Nosotros 
creemos en la fuerza interior del ser humano y el deseo de tomar responsabilidad. Es 
nuestro convencimiento que aumentando la libertad de formar la vida por sí mismo se 
abre un espacio para mejorar como individuo y Suecia como país. 
 
El poder del individuo sobre su propio día a día, la línea de trabajo, un deseo de alcanzar el 
empleo pleno y un sistema de bienestar funcionando y financiado por los impuestos. Esas 
seguirán siendo todas las partes relevantes de lo que caracteriza a Suecia. Así es como 
queremos tomar responsabilidad por el futuro. 
 
Creemos en Suecia y en el ser humano. Por eso creemos en el futuro. Una mejor Suecia la 
construimos juntos. No enfrentando a los seres humanos o fgenerando sospechas entre sí. 
Una sociedad que se mantiene unida y permite a los seres humanos crecer, es una sociedad 
vital. Una sociedad mejor, más libre y más humana. 
 
Seguiremos tomando la responsabilidad por la economía de Suecia. Les daremos 
oportunidades a más personas de sostenerse por sí mismos y sentir la alegría de 
mantenerse con su propio trabajo. Más empresas se crearán, se quedarán y crecerán en 
Suecia. Queremos ver una escuela en donde cada niño tenga la posibilidad de alcanzar su 
pleno potencial. Un servicio hospitalario y de atención caracterizado por su accesibilidad, 
calidad y libertad de elección. La gente ha de poder sentirse segura contra la violencia y el 
crimen. 
 
Esta es la Suecia que queremos que se levante de la crisis. Una Suecia más fuerte. Una 
Suecia de la que podamos enorgullecernos. Una Suecia que debemos cuidar. 


